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VON MENSCH ZU MENSCH MIT NACHHALTIGKEIT

Training - Coaching - Beratung

Seminar zum Thema

Team und Persdénlichkeitsentwicklung

Teambuilding

Teamentwicklung
Gesamtziel

Verbesserung der Zusammenarbeit im Team

Entwicklung oder Verbesserung der individuellen (personlichen/sozialen)
Kompetenzen

Zielgruppe

Alle, die sich mit dem Thema beschéftigen wollen
Fach- und Fihrungskrafte

Teams, die ihre Kommunikation und Kooperation verbessern wollen
Personen, die ihre persénlichen Kompetenzen erweitern méchten

Rollen im Team

Zusammensetzung von Teams

Die "Teamentwicklungs-Uhr"

Qualitdtsmanagement
Kontinuierliche Verbesserungsprozesse (KVP)
Sozial kompetentes Verhalten
INFOBLATT Mogliche Bausteine des Trainings
"TEAM- UND
PERSONLICHKEITS-

Lésungsorientiertes Handeln

ENTWICKLUNG"

Erfahrungslernen (Indoor, Outdoor)
Team- und Projektibungen

Selbst- und Fremdbild: Das "Johari-Fenster"
Selbstreflexion

Feedback geben

Kommunikation im Konflikt

Weitere Bausteine nach Absprache

Theoretischer Input
Diskussionen

Methode

Einzel- und Gruppenarbeit
Ubungen

Rollenspiel

Videoeinsatz

Teilnehmerzahl

Max.14 Teilnehmer

1- 2 Tage

Dauer 3 Tage

\._Nach Absprache

Ort, Termine und Preise

Nach Absprache
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